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सं . प्रो.वि.एफ.डी. / 11-86/ 9941 .--- चूंकि हरियाणा के राज्यपाल की राय है कि मं . इन्डोपोल फूड प्रोसैसिंग मशीनरी 
प्रा ० लि ०. प्लाट नं 0 28, संक्टर 27-सी , फरीदाबाद , के श्रमिक श्री गिरीराज सिंह तथा उसके प्रबन्धकों के मध्य इसमें इसके बाद 
लिखित मामले में कोई प्रौद्योगिक विवाद है ; 

और चूंकि हरियाणां के राज्यपाल विवाद को न्यायनिर्णय हेतु निर्दिष्ट करना वांछनीय समझते हैं ; 

इसलिए , अब, प्रौद्योगिक विवाद अधिनियम, 1947, की धारा 10 की उपधारा ( 1) के खंड ( ग ) द्वारा प्रदान की गई 
शक्तियों का प्रयोग करते हुए, हरियाणा के राज्यपाल इसके द्वारा सरकारी अधिसूचना सं . 5415- 3-श्रम- 68/15254 , दिनांक 
20 जून, 1978, के साथ पढ़ते हुए अधिसूचना सं ० 11495- जी -श्रम -57/ 11 245, दिनांक 7 फरवरी, 1958, द्वारा उक्त . अधिसूचना 
की धारा 7 के अधीन गठित श्रम न्यायालय, फरीदाबाद, को विवादग्रस्त या उससे सुसंगत या उससे संबन्धित नीचेलिखा मामला 
म्यायनिर्णय एवं पंचाट तीन मास में देने हेतु निर्दिष्ट करते हैं जोकि उक्त प्रबंधकों तथा श्रमिक के बीच या तो विवादग्रस्त मामला 
है या निवाद से सुसंगत अथवा संबंधित मामला है 

क्या श्री गिरीराज सिंह पुत्र श्री तेजा राम की सेवा समाप्त की गई है या उसने स्वयं गर हाजिर होकर नौकरी से . 
पुर्नग्रहणाधिकार ( लीयन ) खोया है ? इस बिन्दु पर निर्णय के फलस्वरूप वह किस राहत का हकदार है ? 

सं . मो.वि./ एफ.डी./ 9-8699 47.--- चूंकि हरियाणा के राज्यपाल की राय है कि मैं ० इन्डोपोल फूड प्रोससिंग मशीनरो प्रा ० 
लि ०, प्लाट नं ० 28, संक्टर 27- सी , फरीदाबाद, के अमिक श्री रघुबीर सिंह तथा उसके प्रबन्धकों के मध्य इसमें इसके बाद 
लिखित मामले में कोई . प्रौद्योगिक विवाद है ; 

और चूंकि हरियाणा के राज्यपाल विवाद को न्यायनिर्णय हेतु निर्दिष्ट करना वांछनीय समझते हैं ; 

इसलिए , भव , औद्योगिक विवाद अधिनियम , 1947, की धारा 10 की उपधारा ( 1 ) के खण्ड ( ग ) द्वारा प्रदान की गई . 
शक्तियों का प्रयोग करते हुये, हरियाणा के राज्यपाल इसके द्वारा सरकारी अधिसूचना सं ० 5415-3-3म -68 /15254 , दिनांक 20 
जून, 1978, के साथ पढ़ते हुए अधिसूचना सं ० 11495- जी -श्रम -57/ 11245, दिनांक 7.फ़रवरी, 1958, द्वारा उक्त अधिसूचना की 
धारा 7 के अधीन गठित श्रम न्यायालय , फरीदाबाद, को विवादग्रस्त या उससे सुसंगत या उससे संबंधित नीचेलिखा मामला न्यायनिर्णय एवं 
पंचाट तीन मास में देने हेतु निर्दिष्ट करते हैं जो कि उक्त प्रबन्धकों तया श्रमिक के बीच या तो विवादग्रस्त मामला है या विवाद से सुसंगत 
अथवा संबंधित मामला है : 

क्या श्री रघुबीर सिंह , सुपुत्र श्री सामान्ता . सिंह , को सेवा समाप्त की गई है या उसने स्वयं गैर हाजिर हो कर 
नौकरी से पुर्नग्रहणाधिकार ( लीयन ) खोया है ? इसे बिन्दु पर निर्णय के फलस्वरूप वह किस राहत का हकदार है ? 

सं ० प्रो ०वि ०/ 995 3.-- चूंकि हरियाणा के राज्यपाल की राय है कि मैं ० अग्रवाल मैटल इण्डस्ट्रीज , जगाधरी, के 
श्रमिक श्री सोहन लाल तथा उसके प्रबन्धकों के मध्य इसमें इसके बाद लिखित मामले में कोई प्रौद्योगिक विवाद है ; 

और चूंकि हरियाणा के राज्यपाल विवाद को न्यायनिर्णय हेतु निदिष्ट करना वांछनीय समझते हैं ; 

इसलिए, अब, औद्योगिक विवाद अधिनियम , 1947, की धारा 10 की उप-धास 1 ) के खण्ड ( ग ) द्वारा प्रदान की गई 
शक्तियों का प्रयोग करते हुए हरियाणा के राज्यपाल इसके द्वारा सरकारी अधिसूचना सं० 3( 44 ) 84-3- श्रम , दिनांक 18 अप्रैल , 
1985, द्वारा उक्त अधिसूचना की धारा 7 के अधीन गठित श्रम न्यायालय , अम्बाला, को विवादग्रस्त या उससे सम्बन्धित नीचेलिखा मामला 
न्यायनिर्णय एवं पंचाट तीन मास में देने हेतु निर्दिष्ट करते हैं जो कि उक्तं प्रबन्धकों तथा श्रमिक के बीच या तो विवादग्रस्त मामला है 
या विवाद से सुसंगत अथवा सम्बन्धित मामला है : 

क्या . श्री सोहन लाल पुत्र श्री कस्तुरी लाल की सेवामों का समापनं न्यायोचित , तथा ठीक है 7. यदि नहीं, तो वह 

किस राहत का हकदार है ? 

सं ०. मो ० वि ० / एफ.डी०/गुड़गांवा/ 82-85/ 9967.-- चूंकि हरियाणा के राज्यपाल की राय है कि मैं ० इन्डस्ट्रायनो प्रा. लि ., 
अलवर रोड़, गुडगांवा , के श्रमिक श्री बने सिंह, सपुत्र श्री खेम चन्द तथा उसके प्रबन्धकों के मध्य इसमें इसके बाद लिखित मामले 
में कोई प्रौद्योगिक विवाद है ; 

मौर चूंकि हरियाणा के राज्यपाल विवाद को न्यायनिर्णय हेतु निर्दिष्ट करना वांछनीय समझते हैं ; 

इसलिए, भव, प्रौद्योगिक विवाद अधिनियम , 1947 , की धारा 10 की उपधारा ( 1 ) के खण्ड ( ग ) द्वारा प्रदान की गई शक्तियों 
का प्रयोग करते हुए, हरियाणा के राज्यपाल इसके द्वारा सरकारी अधिसूचना सं 0 5415-3- श्रम -68/ 1525 4, दिनांक 20 जून , 1978 
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के साप , पड़ते हुए अधिसूचना सं ० 11495- जी - त्रम / 57/ 11245, दिनाक 7 फरवरी, 1958, द्वारा उक्त अधिनियम की धार ! 
7 के अधीन गठित बम न्यायालय, फरीदाबाद, को विवादग्रस्त या उससे सुसंगत या उससे सम्बन्धित नीचे लिखा मामला. न्यायनिर्णय 
एवं पंचाट तीन मास में देने हेतु निर्दिष्ट करते हैं जो कि उक्त प्रबन्धकों तथा श्रमिक के बीच या तो विवादग्रस्त मामला है या विवाद से 
सुसंगत अथवा संबंधित मामला हैं 

क्या श्री . बने सिंह, पुत्र श्री खेम चन्द की सेवा समाप्त की गई है या उसने स्वयं गैर हाजिर होकर नौकरी से 
गठित पुनर्ग्रहणाधिकार (लियन ) खोया है । इस बिन्दु पर निणर्य के फलस्वरूप वह किस राहत का हकदार है.? 


ज ० पी ० रतन , 


० उप - सचिव, हरियाणा सरकार , 

श्रम विभाग । 


बम विभाग 


प्रादेश 


. 


. 


दिनांक 14 मार्च, 1986 
सं ० प्रो ० वि ०/ 9959.-- चूंकि हरियागा के राज्यपाल को राये है कि मै.दी हरियाणा स्टेट कोपाप्रेटिव सप्लाई एण्ड 
मारकिटिंग फैडरेशन एस.सी.प्रो , 1 9 सैक्टर -7 चण्डीगढ़ , ( 2) जनरल मैनेजः हेफड वेरीज मिवानी , के श्रमिक तथा उसके 
प्रबन्धकों के मध्य इसमें इसके बाद लिखित मामने के समय में कोई प्रौद्योगिक विवाद है ; 

प्रोर चूंकि हरियोगा के राज्यमान इस विवाद को न्यायनिर्गध हेतु निर्दिष्ट करता वांछनीय समझते है 

इसलिए, अब , प्रोद्योगिक विवाद अधिनियम , 1947, को धारा 10 को उपधारा ( 1 ) के खण्ड ( घ ) द्वारा प्रदान की गई 
शक्तियों का प्रयोग करते हुए हरियाणा के राज्यपाल इसके द्वारा उक्त अधिसूचना की धारा 7 - क के अधीन गठित औद्योगिक 
अधिकरण हरियाणा फरीदाबाद को नीचे विनिर्दिष्ट मामले अथवा विवाद से सुसंगत या सम्बन्धित मामले हैं /है न्यायनिर्णय एवं 
पंचाट छ : मास में देने हेतु निदिष्ट करते हैं : 


P 


- 


1. Whether the workers shown in Annexure- A are entitled to get wages in the scale of pay 

shown against each from the date of their respective appointments ? If so , with what 
details ? 


. 


2. Whether the workers shown in Angexure-B hre entitled to be regularised as also for regular 

scale of pay as mentioned against each s name from the date of their respective 
appointments ? 


d 


3. Whether first-aid box is required to be maintained in the HAPED Bakrics, Bhiwa ni under 

the Factories Act ? If so, with whet details ? 
4. Whether all the unskilled and skilled . staff of the HAFED Bakrics are entitled to the foll.w 
ing benefits ? If se , with what details : 

(i) Twu Terene Cytton Uniforms cnce in a year. 
(ii ) onc winter uniform once in two years . 
(iii ) One wcollen uniferm Jersy of the value of Rs . 125 /-ronce in two years. 
( iv ) Chapple & Boots for summer ann wi iter once in tw ) years alongwith turbin :02 sich 

and sick emplüyees on the pattern of Markfed Punjab . 
5. Whether the workers working in the HAFED Bikeries are entitled to Eurned Leave , Sick 

Leave , Casual Leave, Religious and Festival Holidays ? If so , with whit and non - sikh 
details ? 


कुलवन्त सिंह , 


त्ता युक्त एवं सचिव , हरियाणा सरकार, 

श्रम तथा रोजगार विभाग । 


* 
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Annexure A 
List of Consolidated workers of HAFED Bakeries, Bhiwani. 


S. No. Nrme of worker 


Designation 


Date of Pay drawn 
Joining presently . 


Scale of Pay 
demarded . 


Remarks 


1 . 
2 , 


S /Shri- 
Bache Singh 
Ram Kumar 


Assistant Baker 
Salesman 


1-9-75 
7-1-77 


Rs, 
405 
405 


405 


A 


405 


.] 


3 . 
54 . 

5 . 
6 , 


2 


Mehar Singh 
Tara Chand 
Rám Phal 
- Jeladar 
Roshan Lad 
Nathu Ram 
Sajeet Singh 
Dan Singh 
Rajinder Singh 
Bhole Dutt 
Amar Nath 


Do 

Do 
Operator 

Du 
Do 
Do 
DO 
Do 
D : 
Do 
Fitter 


Rs. 
480-760 
400-10-490 /540—15-600 / 
20-660 

Ditto 

Ditto 
300—5—340 /5–400 / 10—480 

Ditto 
Ditto 
Ditto 
Ditt ? 
Ditto 
Ditto 

Ditto 
480-15—540 /30 - 760 


25-10-76 
13: 9-76 

5-75 
10-8-75 

8-75 
11-6-756 
22-7-75 
15-9-75 
15-4-75 
14-8275 
27-8-75 


8 . 
: 9 . 

10 . 
11 . 
12 . 
13 . 


405 
405 
405 
405 
405 
-405 
405 
405 
405 


. 


1 


0 Annexure B 
List ef daily wages workers of HAFED Bakeries, Bhiwani. 


Sr. No. Name of worker 


Designation 


Remarks 


Date of 
Joining 


Pay -drawn 
presently 


Scale of pay 
demanded 


S /Shri 
Praksh Singh 


Rs. 
405 


7 


1 . 


Si lesman 


3-7-78 


2 . 
3 . 


Lab . Attendent 2-8-76 
Do 

8-75 
Operator 

20-2-78 
Do 

o 7-7-76 
Do 

7-7-76 


4 . 


Rs. 
400—10—490 /540-15-600 / 
20-660 
30045-340 /5–400 /10480 

Ditto 
Ditto 
Ditto 
Ditto 


405 
405 
405 
405 
405 


5 . 
6 . 


7 . 


Do 


79 


405 


Ditto 


Raj Kumar 
Ram Rakh 
Ram Kumar 
Nihal Singh 
Rajbeer Singh 
Bhim Singh 
Om Parkash 
Bakheri Singh 
Jagan Nath 
Bhir Bhan 
Mahabir Prasad 


8 . 


Do 


25-12-80 


405 


Ditto 


9 . 


Do 


405 


12-11-81 

26-8-81 


Ditto 
Ditto 


10 . 


Do 


405 


11 . 


Do 


15-6-82 


405 


Ditto 


+ 


12 . 


Helper/ Leader 


23-9-77 


405 


Ditto 


13 . 


Do 


26-12-77 


405 


Ditto 


14 . 


Şumer Singh 
Rajinder Singh 
Jai Pal 


405 


Ditto 


Do. 
Dó 


22-12-79 
17-8-77 


15 . 


405 


Ditto 


1 


16 . 


Ram Niwas 


Do 


405 


21-6-79 
1-11-81 


17 . 


405 


18 . 


Ditto 
Ditto 
Ditto . 
Ditto 


Steno /Helper 
Mech /Helper 
Chowkidar 


Ram Pratap 
Girdhari Lal 
Maha Singh 
Ram Sirup 


25-4-82 


405 


19.: 


4-12-82 


405 


. 


Gate keeper 


24-8-76 


405 


20 . 
11. 


Ditto 
Ditto 


Sita Ram 


Peon 


12-74 


405 


